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Unsere Kirche ist ein Ort der Begegnung. 

Wir betonen das Frohe an unserer christlichen Botschaft. 

Wir feiern das Leben und erzählen von unserer Hoffnung.

Unser Leitbild

www.refrueschlikon.ch



Kirche für alle
Wir sind eine Kirche für alle, auch wenn wir damit nicht  immer 
die Zustimmung aller fi nden können. Wir sind off en für verschie-
dene Formen des christlichen Lebens und Feierns und für die 
Begegnung mit anderen Konfessionen und Religionen. Ökumene 
liegt uns am Herzen. 
Als reformierte Kirche pfl egen und hinterfragen wir Traditionen 
und wir verkünden den christlichen Glauben in zeitgemässer Form 
und auf verständliche Weise.
 

Kontakte schaff en und pfl egen
Wir sind Teil der christlichen Weltgemeinschaft, wie wir auch 
Teil unserer Dorfgemeinschaft sind; wir vernetzen uns entspre-
chend gut. Wir gehen auf die Menschen zu und suchen Kontakt 
zu den verschiedenen Alters- und Schicksalsgruppen. Wir nehmen 
die Bedürfnisse unserer Gemeindeglieder auf, wir fördern die 
Lebensfreude und teilen auch die Lasten miteinander. 

 
Lebendiger Glaube

Wir wollen, dass Gott bei uns zu Hause ist. Wir feiern das 
Leben und erzählen von unserer Hoff nung. Hierbei schaff en 
wir Raum, in dem Menschen ganz alltäglich Gotteserfahrung für 
sich und miteinander suchen und erleben können. 
Wir betonen das Frohe an unserer christlichen Botschaft und 
lassen uns von den zentralen biblischen Geboten herausfordern 
und leiten. 
Wir pfl egen die Gemeinschaft, fördern das Bewusstsein für das 
Gute und das Schlechte und den Respekt vor dem Leben. 
Die Seelsorge als Lebens- und Glaubenshilfe ist uns besonders 
wichtig. 

Verantwortlich denken und handeln
Wir nutzen und schaff en Strukturen und eine gute Organisation, 
um unsere menschlichen Ressourcen zu fördern und zu schützen. 
Im Umgang mit natürlichen Ressourcen achten wir auf einen 
massvollen Umgang. Wir sind unserer Generation und den nachfol-
genden Generationen verpfl ichtet. 

 
Aufbauende Zusammenarbeit

Behördenmitglieder, Pfarrschaft, Angestellte und Freiwillige 
fördern und unterstützen einander in der Erfüllung ihrer 
Aufgaben und in der Zusammenarbeit. 
Wir pfl egen eine off ene Gesprächskultur, in der wir sachliche 
und konstruktive Kritik abgeben und annehmen. 
Wir nehmen uns Zeit und bieten Raum für eine breit abgestützte 
Meinungsbildung. Klare Vorgaben, klare Entscheidungen und 
Kompetenzen sind die Voraussetzungen für vertrauensvolle 
Zusammenarbeit.

 
Qualitatives Wirken

Wir streben danach, aufrichtig zu handeln. Wir setzen unseren 
Auftrag in bestmöglicher Qualität um. Wir bringen unser 
persönliches und berufl iches Können gewissenhaft und im 
Vertrauen auf das Wirken des Geistes Gottes ein.

 
Aktive Kirchgemeinde

Wir verstehen uns als Forum für kritische und aktive Ausein-
andersetzungen über das Leben als Christinnen und Christen 
in unserer Zeit. 
Wir ermutigen unsere Gemeindeglieder, als mündige Christen 
Aufgaben und Verantwortung zu übernehmen. 


